B TERRATH

AZ IRODABERLESROL IS ERDEMES

A budapesti irodapiac szarnyalasa, az iires teriiletek folyamatos csokkenése és a
stabilan magas kereslet miatt a bérlok eddig sosem latott problémakkal nézhet-
nek szembe - hivja fel a figyelmet az ingatlan.com.

Cikkiikben Szapdry Zsolt, a Robertson Hun-
gary vezet§ irodapiaci tandcsaddja egyebek
kozott arrdl tuddsit, hogy piackutatdsok és
kiilonbdz6 publikaciok sokasdga jelent meg
az elmdlt hénapokban, elemezve a piaci fo-
lyamatokat és trendeket, bemutatva, hogy a
meglévg irodahdzak jelentds hanyada szinte
teljes kihasznaltsdggal mikadik. A tapaszta-
latok mégis azt mutatjék, hogy a bérldk késon
kezdenek el foglalkozni a lejérd szerzédések-
kel, tovabba nem tekintik realis kockdzatnak,
hogy a jelenlegi bérbeaddjuk esetleg nem
hosszabbit veliik. Pedig gyakran el6fordul,
hogy egy nagyobb teriiletet igénylé meglévé
vagy Uj bérldvel mar eldszerz6dést is kotottek
az eddig mésok dltal hasznalt irodakra, amirdl

a régi bérlg céq vezetdje csupdn a szerz6dés
lejartakor egy hivatalos levélbdl értesiil.
Munkajuk egyik legfontosabb része,
hogy partnereik felismerjék: minimum egy,
de inkdbb két évvel eldre kell gondolkodni,
eldre kell tervezni, lizleti tervet késziteni és
bdviilési iitemeket meghatdrozni, ami ebben
a piadi kornyezetben még inkdbb kihivést
jelent — mondta még az ingatlanszakértd.

Hozzétéve, hogy a ,sajat” irodahdzon belili
novekedés korldtozottsdga a cégek (iizleti
fejlddését is gatolhatja, hiszen a zstfoltsag-
érzet visszaveti a munkat, arrol nem beszélve,
milyen tovabbi gondokat okozhat, ha nem
tudjak hova leiiltetni az Uj dolgozokat.

A dolgozék megtartdsa és Gjak meg-
szerzése gyakori magyardzat arra, hogy miért
koltozkddnek a véllalkozasok a meglévonél
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Print & Paper - D3 irodahdz, foldszint, bruttd 133 négyzetmeéter

Trade Group Kft. - D2 irodahdz 1. emelet bruttd 63 négyzetméter

S&T - Ctomb 2. emelet plusz bruttd 450 négyzetméter

PPF - Ctomb 1. emelet plusz bruttd 320 négyzetméter

Low&Bonar Hungary Kft. - D3 épiilet 2. emelet bruttd 103 négyzetméter

jobb mindséq(, szebb, hasznélhatdbb és kre-
ativ terekkel rendelkezd iroddkba.

Szintén fontos indok a mindségi valtds,
vagyis egy régebbi épiiletbél — akar maga-
sabb kdltségek drdn —, de modernebb épiilet-
be vald attelepiilés - deriil ki az idézett cikkbdl.

S azt mér Sziléqyi Eva, a Terrapark ér-
tékesitési vezetdje teszi hozzd, hogy néluk
mindegyikre van megoldds, bar természe-
tesen elsdsorban 6k is olyan cégeket sze-
retnének szerzddtetni, amelyek dinamikus
bdviilést prognosztizdlnak a kovetkezd 5 -7
évre. S mivel ndluk a meglévé partnereik
megbecsiilése az elsd, igy az sem fordulhat
el6, hogy egy régi bérlé pusztén egy levélbdl
értesiiljon a szerz6dése lejartérdl és hogy
nem hosszabbitanak vele, azért az ingat-
lanszakértdvel egyiitt mindenkit arra biztat,
hogy idben kezdjenek el gondolkodni,
targyalni a bdviilési lehetdségeikrdl, illetve a
szerzGdéshosszabbitasrol.
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A KEPZESEK SZEREPE

'A MUNKAERO MEGTARTASABAN

A téma talan sosem volt aktualisabb, mint most, hiszen egyre tobb cég szamara
jelent gondot a jo munkatarsak megtartasa. Vajon a fluktuacio csokkentheté kép-
zésekkel? Tobbek kozott errdl kérdeztiik Torma Ferencet, az IDEA Képzési Kozpont

e v

intézményvezetojét.

- Az, hogy elmenjenek a jo
munkatarsak, csokkentheto
képzésekkel?

Ez egy nagyon Osszetett kér-
dés. A rovid valaszom igen.
Kicsit hosszabban kifejtve:
nem mindig az Uj helyen el-
érheté magasabb bér a mun-
kahelyvaltas legfébb oka. Egy
képzési lehetéség egyrészt
az adott munkakdrnél elvart
kompetencidk elsajatitdsahoz
is hozzasegitheti a dolgozot,
aki igy hatékonyabban végzi
munkajat, ezdltal a megbe-
cstilése is novekszik. Masrészt,

egyfajta plusz juttatasként a
cég ilyen médon is biztosithat-
ja a folyamatos fejlédést, igy a
munkakorhdéz szorosan nem
kapcsolodd, példaul  egyé-
ni  kommunikacios, vezetési,
stresszkezelési  mddszereket
a munkavallalé az élete mas
terlletein is sikerrel alkalmaz-
hatja Amennyiben a munka—
megfelelé bért kap, szdmos
egyéb juttatas, is befolydssal le-
het a lojalitdsara, mint példaul
a munkahelyi képzés, a j6 mun-
kakornyezet, a nyugodt légkor.

- Mit lehet még tenni az elvan-
dorlas ellen?

A munkaeré elvandorlasa, a
fluktuacié a kisvallalkozasokat
és a nagyobb cégeket is egy-
arant sujtja, a probléma kiemelt
fontossagu. Az Uj HR-trendek az
élményalapi munkat helyezik
kdzéppontba. Latjuk, hogy a
mai Y, Z generacié mar nem ter-
vez hosszabb tavra, és inkabb
az izgalmas feladatok, kihiva-
sok, a rugalmasabb munkakor-
nyezet, valamint az elérelépési
lehetéségek vonzzak. Erre a
véltozdsra minden vallalatnak

reagélnia kell. Folyamatos visz-
szajelzést varnak és adnak, ami
egy teljesen mas vallalati kul-
turat kovetel meg. Mi az 6sz-
szetett rendszerekben hiszlink,
hiszen az eltéré igények miatt
egy komplett human fejleszté-
si stratégiaval tarthatjuk meg a
kollégakat, rengeteg pénzt és
energiat megsporolva ezzel a
cégnek.

- De mit kell, hogy tartalmaz-
zon egy komplett human fej-
lesztési stratégia?

A munkavallalok &t- és tovabb-
képzését mi nem csupan egy
OKJ képzés, vagy egy tanfolyam
elvégzésében latjuk, hanem
egy belsé, céges humanfej-
lesztési rendszer kiépitésében,
melyben helyet kap az OKJ, a
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tréning, a coaching, a mento-
ri rendszer és az egyéb belsé
képzések, melyben gyakran a
munkatarsak egymast oktatjdk,
és ez komoly versenyelényt je-
lenthet mas hasonlé véllalatok-
kal szemben. A sikerességhez
ugyanis ma mar nem elegendd
a targyi tudas és szakismeret,
hanem el is kell tudni adni ma-
gunkat, a céglinket, melyhez az
ugynevezett soft skillek fejlesz-
tése is szlikséges. A cégek moz-
gatérugdja a human eréforrds ,
tudomasul kell venniink, hogy
képzések és tudas nélkil nem
maradunk versenyben.

- Es 6nok ezt a filozéfiat ho-
gyan lltetik at a gyakorlatba?
Mi alapvetéen muszaki terllet-
r6l érkeztiink, az oktatas mel-
lett mérnokirodank is mkodik,
ezért nalunk a fokusz a misza-
ki, mérnoki képzéseken van. A
csapatunk oktatoi, kozel 6tven
fével szinte kivétel nélkil mind

gyakorlati, sikeres szakemberek.
Evek, évtizedek 6ta a sajat tuda-
sukbol élnek, amit megosztanak

a rézztvevokkel. Ezen szakér-
ték tapasztalatat, képességeit
gyurtuk Ossze értheté, hasznos
képzésekké. Képzéseink szakmai
tdmogatoi és egyuttmiikodéd
partnerei a Budapesti Mdszaki és
Gazdasagtudomanyi  Egyetem

és a Pannon Egyetem muszaki

oktatdi. E mellett az értékes tu-
dast 6tvozziik a jelenkor techno-
I6gidjaval. Hissziik, hogy a tudas
mellett elengedhetetlen a mai
kor eszkozeinek hasznalata és a
képzések digitdlis kornyezetbe
vald illesztése, ezért hasznalunk
,okos tablat’, e-learning anyago-
kat, elektronikus kérd6iveket.

- Még konrétabban?

Alapvetd fontossagu a mdsza-
ki, mérnoki teriilet kultdrajanak
Ujragondolasa. Uj generdciés
mérndkként nem rajzolhatunk
papirra, és nem postan kuldjiik
el a tervrajzokat, a technolégi-
at a szolgalatunkba kell allitani.
Van olyan képzésilink, ami még
nagyon Uj Magyarorszagon, ez
példaul a ,Gamification folya-
mat épités” A jatékositas, mint
eszkdz Nyugat-Eurépdban és az
Egyesiilt Allamokban viragkorat
éli, itthon azonban még gyerek-
cipbben jar. A latszat ellenére
egy ilyen rendszer felépitése fo-

lyamatmérndki munka: magdaba
a folyamatba épitlink jatékos
részeket, teszteliink, finomitunk.
Masik Ujszerl képzésiink a ,Kli-
mavédelmi stratégia elékészits"
Az Eurépai Unid tdmogataspoli-
tikdja mar most, de hosszu tavon
még erésebben megkoveteli a
klimavédelmi szempontok alkal-
mazasat, igy ennek a képzésnek
folyamatosan né a jelenéssége.
Ezek mellett nagyon jo azt visz-
szahallani a ndlunk végzettektdl,
hogy a képzéseink segitségével
el tudtak késziteni egy klima-
védelmi, vagy ivévizbiztonsagi
tervet.

- Ugy tudom, hogy 6nék bu-
daorsi kotédéssel is rendel-
keznek.

igy van, a cégtarsam évekig Bu-
daorsi lakos volt, sziilei jelenleg
is itt élnek és tobb egytttmiko-
dé partneriinkbBudadrsi, tehat
szamos szalon koétédink a va-
roshoz és a Terraparkhoz.
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UJ) TELEPHELYE EPUL NALUNK

Lezarult a Helyi Epitési Szabalyzat (HESZ) azon médositasanak véleményezési sza-
kasza, amely a Puskas Tivadar u. - Liget u. — Edison utca altal kozrezart 4153/83
hrsz-ii telek helyzetét rendezi. A juniusi iilésen a képviseldtestiilet felhatalmazta
a polgarmestert, hogy végso szakmai véleményezésre megkiildje azokat az allami

os 7

foépitészi hataskorben eljaré Pest Megyei Kormanyhivatalnak. A dokumentacio
teljes anyaga megtekinthetd a varos honlapjan www.budaors.hu a ,Féépitészi
Iroda és Epitési Szolgaltaté Pont” gyorslink ,Telepiilésrendezési eszkozok és tele-
piilésfejlesztési tervezések, véleményeztetések dokumentumai” fiil alatt.

Itt a HESZ modositasat egy
konkrét beruhazasi elképzelés
indokolja, mivel egy maximum
37 lakdsos hazat szeretnének
ide épiteni, ami egyben lenne
egy minimum 1200 négyzetmé-
ter alapteriilet( irodaval, ami-
ben bemutatéterem is lesz. Ez a
Zalakeramianak lesz az uj telep-
helye. S bar a nagyobb mennyisé-

gu lakésépitést itt nem tamogat-
jaaz 6nkormanyzat, hiszen annak
komoly infrastruktura fejlesztési
vonzata van, ez esetben a varos
érdeke is az volt, hogy a szaba-
lyozasi valtoztatassal megenged-
jék, hogy Uuj lakéépiilet is legyen
a még szabad terileten, annak
érdekében, hogy egy addz6 cég
varosunkba telepitse kozpontjat.

Emlékezetes, hogy ezen
a terlleten a Liget utcdban
egyetlen lakéhaz volt eddig és
2000-ben az ott él6k alairasokat
gyUjtottek azért, hogy ne csak
irodak, hanem uGjabb otthonok
is épuljenek. Bar lassan husz
év elteltével, most teljestl a ki-
vansaguk. A lakossagi forumon
azonban nem ugy tlnt, hogy az
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emberek ennek oriilnének. lgaz,
nem a lakohazépités engedé-
lyezése miatt aggddnak, hanem
barmilyen Ujabb beruhédzastol
tartanak, tobbek kozott azért,
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A 24/2014.(1X.29.) Bnkorményzati rendelettel
elfogadott Budabrs Véros Helyi Epitési
Szabalyzaténak (BHESZ) médositésa Budasrs
Varos Puskas Tivadar utca - Liget utca - Edison
utca altal kézrezart 4153/83 hrsz-u telekre
vonatkozéan

mert megoldatlan a parkolasuk.
S tegylk hozza, ebben teljesen
igazuk van, hiszen annak idején
az 6 hazuk, negyven lakassal,
sajat, telken beldli parkoldé nél-
kil épilt meg. A most tervezett
épulletben azonban lesz egy
szdz fér6helyes mélygarazs is,
ami a tervezett Uj lakdsokhoz és
irodakhoz biztositja majd az au-
toknak a helyet. S a beruhazo azt
is vallalta, hogy parkoléséavval
kiépiti a most még kiépitetlen
Edison utcat, és ha lesz, akkor

az ugyfélforgalom az Edison
utca feldl érkezik majd hozza-
juk, mert oda nyilik a gyalogos
bejarat. A mélygarazs lejarata la
Liget utca feldl lesz, mert a te-
repviszonyok ezt engedik meg.
A fentieket tdjékoztatasul
kozoljik hirleveliinkben, de
sem a fejlesztéshez, sem az
értékesitéshez nincs koze a
Terrapark Kft.-nek, abban nem
veszlink részt, ezért bévebb
informacidkkal széban sem tu-
dunk szolgalni bérléinknek.

BUDAORSI RENDORKAPITANY

BESZAMOLO

A renddrség célkitlizése a bulincselekmények csokkené ten-
dencidjanak a megtartasa — mondta dr. Pal Adridn a Budadrsi
Renddrkapitanysag vezetdje a juniusi budadrsi képvisel6-testi-

i

leti Glésen. Ahogy 6 fogalma-
zott — az 6nkormanyzattal valo
egylttmUikodésnek készonhe-
téen élhet6 varost teremettek
kozésen, melynek fontos ré-
sze a kozbiztonsag. Az, hogy
a gyermekeinket le merjik
engedni a jatszotérre, illetve
hogy ha a holgyek éjszaka le-
szallnak a buszrél, nem éri 6ket
atrocitds, amig hazasétalnak.
Ezt az érzetlinket a statisztikai adatok is alatdamasztjak, hiszen
mig 2010-ben Pest megyében 45 ezer blincselekmény tortént,
tavaly ez 22 ezer ald csokkent, ezen beliil Budadrson 2011-ben
1810 tavaly 790. A rendérség célkit(izése ezt megtartani vagy to-
vabb csokkenteni. (Bévebben: budaorsinaplo.hu)




EGYEDI ARCULAT

Kellemes és inspiréld munkakdrnyezetben nd az ott dolgozék hatékonysdga, &m egy céq eqyedi
arculaténak megfeleld iroda kialakitdsa dsszetett feladat. Ebben tud segiteni a BePRO Solutions 2018. aprilisatol megvaltozott a févarosi foldhivatalok gyakorlata a
teremgarazsok értékesité amely lényeg heziti a
Kft., amely belst és kiils6 terek ldtvanyvilaganak megteremtésével, dekoracick és reklamfeliile- amu gépkocsi beallo tar 6 teremgarazsokban lévé
tek tervezésével és kivitelezésével foglalkozik — tudtuk meg Jakah Rbert projektmenedzsertdl. pealle cricesiteserill
Aformatervez6kbdl, grafikusokhdl, dekoratrdkbdl és gyartd szakemberekbdl &lld csapat az
arculattervezésto a kivitelezésig képes meqvaldsitani a cégek, vallalatok elképzeléseit. Es hogy
milyen esetben érdemes hozzdjuk fordulni? Arculatvaltds esetén mindenképp, de egyszer(ibb
dekoracids feladatokat s vallalnak, mint példaul faltetovalds, specidlis fali poszter, Gntapadd e i s s e i PR L el A
falmatrica, iveqfélia felrakesa és delortapétazds. A falak, a pultok, a térelvalasztd elemek, a ey donostirs artbnkoddst hele omeredlon. - 11 CEtOK LUK, 1. ha valamety
kidllitasi eszkozok, de még a padlé vagy a céges autd is mind kivald reklamfeliletté, arculati
elemmé vélhatnak — mondja a szakember. S hogy vajon figyelembe vesznek-e kérmyezetvédel-
mi szempontokat is a kivitelezés sorn? Igen, mdr a tervezés is energiahatékonységi szempontok
alapjan torténik és innovativ és fenntarthatd gydrtasi technoldgiakat alkalmaznak. A vilagit
elemek mindségi LED-ek alkalmazdsaval késziilnek, melynek jellemzdje a kisfesziiltséggel
torténd milkodtetés, a definialt karakterisztika, valamint a magas hatékonysdg és hosszd
élettartam, illetve alacsony az lizemeltetési kéltsége.
ABePRO Solutions Kft. munkatdrsanak allitésa szerint garantalni tudjak a hatariddk betar-
tasatis, hiszen az elejétdl a végéig egy projektmenedzser fogja dssze a folyamatot. A latvany-
tervek készitésével pedig még a kivitelezés el lehetdséq nyilik az egyeztetésre, az esetleges
korrigalasra, hogy a végeredmény pont olyan legyen, ahogy az iigyfél megdlmodta.

arlasat.

Olyan teremgardzsok esetén ugyanis, amely tébb laké kézés tulajdonaban Al
a tulajdonostarsaknak elévasarlasi joguk van. Ezért ha valaki el szeretné adni a gépkocsi
beallohelyét, akkor a vevétsl kapott vételi ajanlatot kézélnie kell a tulajdonostarsakkal,
akik a felhivasban szabott hataridén beliil nyilatkozhatnak, hogy meg szeretnék-e venni a
gépkocsi beallohelyet ugyanazon az aron, amit a vevd ajanlott. A Polgari Torvényknyv
azonban tartalmaz egy konnyitést: nem kiteles ugyanis az eladd felhivni a
tulajdonostarsakat  az  eldvasarlasi  joguk  gyakorlasara akkor, ha a felhivas

ité iviili vagy sz 6 ke jarna. A birésagi és a

A féldhivatalok eddigi gyakorlata szerint, ha a szerzsdd felek az adasvételi szerzédésben
vagy egy killon iratban arrol, hogy a tulaj arsak nagy szamara vagy egyéb
Koriilmeé (pL. kiilfdldi tulaj arsak) attol, hogy az eladd
felhivja a tulajdonostarsakat az eldvasarlasi joguk gyakorlaséra, akkor a féldhivatalok nem
kovetelték meg annak igazolasat, hogy a szerzédd felek megprobaltak-e értesiteni az
elévasarlasra jogosult tulajdonostarsakat, a gépkocsi beallohely tulajdonjog atruhazast
gond nélkiil bejegyezték.

A foldhivatalok gyakorlata azonban most minden eldzetes értesités nélkiil megvaltozott.
Aprilis 6ta a ter § asvétele esetén , hogy az eladd az sszes
tulajdonostarsnak megkiildje a vételi ajanlatot fiiggetleniil a tulajdonostarsak szamatl ill.

attél, hogy van-e koztik kiilfoldi. A vevé tulajdonjogat csak akkor jegyzik be, ha a
szerzédés benyljtasaval egyidejiileg a felek benyujtjak a foldhivatalba a tértivevényeket,
amelyek igazoljak, hogy az eladé valamennyi tulajdonostarsat értesitett, és az
eldvasarlasi jog gyakorlasara tizott hatarids eltelt (ez adott esetben akar 50-100 db
tértivevény benyGjtasanak kotelezettségét, azaz ilyen nagy szami levél kikiildését
jelentheti). Tekintettel arra, hogy gyakran eléfordul, hogy a tulajdoni lapon nem a
tulajdonostarsak tényleges lakcime szerepel (hiszen a tulajdonosok altalaban elfelejtik
jelezni a foldhivatal felé a lakcimiik altozasat), ezért szinte é valik egy
gépkocsi beallshely értékesitése abban az esetben, ha néhany tértivevény ,cimzett
ismeretlen” vagy ,elkoltozott” jelzéssel érkezik vissza, vagy ha kiilfoldrdl (pl. Kinabél, Dél-
Amerikabol) hossz( hetek milva sem érkezik vissza a tértivevény.

Tudomasunk szerint a Budapesti Ugyvédi Kamara az iigyben az

az illetékes foldhivatalokkal a helyzet megoldasa érdekében.

Bévebben: http://bepro.hu

éside varjék az érdekléddk kérdéseit info@bepro.hu

Megvaltozott foldhivatali gyakorlat

teremgarazs értékesités esetén

Dr. Tuczai Déra

budlegal TIPP

Javasoljuk, hogy a szerz6d6
felek az adasvételi
szerzGdés alairasa elott
tisztazzak, hogy ki viseli a
nagyszamu tértivevényes
levél kikiildésének
kéltségét.

Aszemélyi adat- és
lakcimnyilvantartasbol le
lehet kérni a
tulajdonostarsak lakcimét
(ami esetleg eltérhet a
tulajdoni lapon szerepld
lakcimektdl), igy megné

annak az esélye, hogy az
elads altal kikiildstt
valamennyi felhivés
célba ér.

Erdemes elészerzédést kotni
a foglalé vagy a teljes
vételar iigyvédi letétbe
helyezésével annak
biztositasara, hogy a
tértivevények
visszaérkezéséig eltelt
hetekben egyik fél se alljon
el az iigylettdl.
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SOKAT NEVETNEK, BARATSAGOKAT KOTNEK, MIKOZBEN KOCOGNAK

FELHIVAS/(IS) EGY TERRAPARKOS FUTASRA!

A Terrapark irodainak dolgozdi koziil is egyre tobben érdeklédnek a Budaorson
miikodo Kocogi Futoklub irant, melynek Gyurcsak Szilvi az edzdje. A futéklub a
Jokai Mor Miivelddési Kozpont csoportfoglalkozasa és rajtuk keresztiil a varos

onkormanyzata biztositja a részvétel ingyenességét.

,Sok emberrel szerettettem
mar meg a futast, és Simon Erika,
a mvel6dési haz igazgatdja is
errél ismert, igy kerlltem képbe”
- mondta kérdéseinkre valaszol-
va Szilvi. ,Tobb, mint négy év tav-
latabdl, jol gondolta, hogy van ra
igény, pedig az elején pesszimista
voltam, hiszen hidba ingyenes va-
lami, ha az nem 6sszehangolt és
nem jol felépitett, illetve nem mo-
tivalom az embereket, akkor nem
fog mikodni. Rdadasul addigra
mar sorra alakultak meg itt hely-
ben is futdklubok, sportklubok.

De persze tudtam, hogy én kicsit
masként fogom csindlni” - tette
hozza. ,Eleinte csak az ismerdse-
im, késébb mésok is csatlakoztak.
A hétféi foglalkozésok a Herman
iskola palydin vannak, és ott job-
ban tudok figyelni a teljesen kez-
dékre és a mar versenyz6i multtal
rendelkezé, visszatéré futdimra
is” — folytatta Szilvi. A csttortoki
edzések télen szintén ezen a pa-
lydn zajlanak, de a j6 id6 beko-
szontével, ahogy hosszabbodnak
a nappalok, mar Budadrs hegye-
in, erdeiben futnak.,lde mar azok
jonnek, akik 30-40 percet folya-
matosan tudnak kocogni, futni,
de még senkit nem hagytunk fent
"~ nyugtat meg az edzo.

A Kocogi tagjai nagyon kilon-
b6z6 edzettségi szinten vannak,



de Szilvi mindenki szamara testre
szabott edzésprogramot hataroz
meg. ,A kezdbknek a gyaloglas
sem olyan egyszerd am! Majd a
gyors gyaloglasbol szépen atbil-
len az ember mozgasa kocogds-
ba, utana futasba. Persze tiirelem
és kitartas kell hozza, és fontos
a fokozatossag, egy-egy kordn
is beszélgetve a tobbiekkel. Van
olyan a csoportunkban, aki igy
kezdte és most mar futéversenye-
ken is indul, de olyan is akad, akit
évek ota versenyekre készitek fel”
- tudtuk meg.

Az edz6 minden alkalommal
hangsulyt fektet a bemelegités-
re, és ha az megvan, akkor kez-
dédhet maga az edzés, amely
nemcsak futasbol, hanem futé-
iskolazasbol és erdsitésbdl all és
a végén természetesen nyujtas-
sal, hengerezéssel fejezédik be a
program.

Az elsé kodzos versenylink
Budadrson az elsé Bridgestone

félmaraton volt, ahol azéta is min-
den évben képviselteti magét a
Kocogi Futoklub. Tavaly az egyik
néi csapatunk a dobogdra is fel-
adllhatott. Legutébb néhany hete
Kecskeméten voltunk a Mercedes
félmaraton futéversenyen, ahol
valtéban indultunk” - osztotta
meg vellink Szilvi a sikereket is.
A kovetkezd futodverseny pedig
talan éppen a Terraparkban lesz,
hiszen Szilagyi Eva, a Terrapark
értékesitési vezetdje is oszlopos
tagja a Kocoginak, és a bérl6knél
dolgozé futdkkal is szoktak arrol
beszélgetni, hogy kéne szervezni
egy sajat futdversenyt, futénapot.
igy ez akkor most egy felhivas is
a hirlevél olvaséi szamdara, hogy
akinek az olvasottak alapjan len-
ne kedve csatlakozni, jelezze!
Végil amire az edzé a leg-
buszkébb: ,Sokat nevetiink, ba-
ratsagokat  kotlink, inspiraljuk
egymast, tanulunk egymastol,
recepteket cseréliink..”

TERRAUN

ATerrapark Kft. hirlevele 2040 Budadrs, Liget utca 3/2. Telefon: +3623/423-323 E-mail: info@terrapark.hu
Szerkesztés, grafika: Budadrsi Napld Bt. E-mail: bnaplo@t-online.hu  Felelds kiado: A kft. tigyvezetdje

TERRATH

UJRA MEGHIRDETTEK

AZ ENERGIAHATEKONYSAGI
KIVALOSAGI PALYAZATOT

,Méjushan ismét meghirdettiik az Energiahatékonyséagi Kivélésagi Pélydzatot, melynek
keretében a vdllalatok védjegyek haszndlatdra nyerhetnek lehetdséget az energiatudatossag
mellett elkdtelezett energiatudatos és az energiahatékonysdgi korszer(sitést megvaldsitott
energiahatékony vallalati kategdridkban” - osztotta meg lapunkkal Jadi Enikd, a Magyar In-
novdcio és Hatékonysag Nonprofit (M16 Kft.) Kft. munkatdrsa. A Terraparkban talalhaté cég
nevéhez kapcsolddik a Virtudlis Er6mdi Program™ (VEP), amit az elmdlt években a magyar
kormany, az Eurdpai Unié, tobb nagyvallalat és civil partner is tdmogatott. A program az
Eurdpai Bizottsdg dijazottja, mint exportképes magyar médszertani innovacio, és kiiszobdn
all az angliai bevezetése is. A tavalyi pélydzat legjobbjai, idén hetedik alkalommal, mércius
6-an vehették dt a dijaikat, ahol a z0ld gazdasagi és fenntarthatdsagi szakmai és korményza-
ti szerepldk egyiitt innepelték a kdzdsen elért eredményeket: a 2020-ra kitlizott célukat mar
idén tavasszal tdlteljesitették - 205 MWe energiét takaritottak meg. Ezzel az eredménnyel a
7.legnagyobb magyar villamos erémivé véltak.

,A kordbbi sikerekre alapozva meghirdettiik a VEP2-t, melynek célja, hogy a Virtudlis
Er6mii Program 2030-ra Magyarorszdg mdsodik legnagyobb erém(vévé véljon Paks utdn.
Ennek megvaldsitdsdhoz (j e-mobilitasi (elektromos jarmiivekhez kacsolddo) virtudlis
er6mdvi blokk |étesiil és decentralizalt virtudlis helyi erémdivek épitése is elkezdddik a hazai
megyék és telepiilések kzremikddésével” - tette hozzd Jadi Enikd.

ENERGIATUDATOS VALLALAT DiJ: http://www.mi6.hu/etud/
ENERGIAHATEKONY VALLALAT DiJ: http://www.mi6.hu/ehat/
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